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Formation en apprentissage 
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• L’ECONOMIE SOCIALE FAMILIALE se définit comme une branche du travail 
social. Elle consiste en une approche globale de la vie quotidienne des INDIVI-
DUS, des GROUPES et des COLLECTIVITES. 

 

• Le professionnel de l’Économie Sociale Familiale est un Technicien GENERA-
LISTE POLYVALENT qui maîtrise des outils dans les domaines tels que : hy-
giène, alimentation, santé, environnement, habitat, habillement, ameublement, 
décoration. 
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Large partenariat avec l’ensemble du milieu professionnel de l’action sanitaire 
et sociale garantissant une PEDAGOGIE ACTIVE sous forme de : 

• Visites d’organismes 
• Interventions de professionnels 
• Recherche - Action - Travaux de groupes 
• Élaboration de dossiers 
• Actions professionnelles 

• Formation par ALTERNANCE : Centre : 1225 heures 
 Entreprise : plus de 2000 heures 
 

• Durée : 2 années 
 

• Rythme d’alternance :  2 à 3 semaines au Centre 
 2 à 3 semaines en Entreprise 
 
La Formation par Alternance s’inscrit dans une DYNAMIQUE PROFESSIONNELLE où : 

� l’Entreprise, 
� le Centre de Formation 
� des Intervenants extérieurs 

contribuent par leurs apports techniques et méthodologiques à mettre le/la stagiaire 
en situation d’ACTEUR dans le cadre d’une PEDAGOGIE ACTIVE. 
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• Etre titulaire d’un diplôme de niveau IV (Baccalauréat géné-
ral ou technologique, BTA Services en Milieu Rural ou avoir 
suivi une formation universitaire (DEUG, DUT) 

 

• Public : Salariés en contrat d’apprentissage, de profes-
sionnalisation ou CIF 

� 

• Étude du dossier scolaire et entretien de motivation 
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Enseignement général scientifique et humain 

Physique - Chimie Sciences humaines 

Biologie appliquée - Santé Économie et gestion 

Langue vivante  

Enseignement technique spécialisé 

Alimentation théorique et pratique 
Sciences et technologies de l’habitat 

et de l’environnement 

Habillement - Ameublement Société, Institutions et Vie quotidienne 

Arts appliqués 

Enseignement professionnel de synthèse 

Méthodologie du travail social Étude et Projet 

Informatique 

ARCHITECTURE DE LA FORMATION BTS ESF 
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des terrains variés : organismes sociaux, techniques ou 
éducatifs (MSA, maisons de jeunes, centres sociaux, foyers 
de jeunes travailleurs, associations d’insertion locale, foyers 
pour handicapés, centres d’hébergement pour personnes en 
difficulté, office HLM, restaurants d‘entreprises…) 

UNE VERITABLE EXPERIENCE 
PROFESSIONNELLE sur 

des jeunes sensibilisés à l’accompagnement 
des personnes (familles, étudiants, migrants, 
jeunes ménages, personnel d’entreprises) et 
à la gestion des petites collectivités 
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• Diplôme d’état de Conseiller(e) en Économie Sociale Familiale. 
 

• Licences dans certains IUP et IUT (Agent d‘encadrement en 
intervention sociale, Management des services de proximité). 


