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Formation en apprentissage

e L'ECONOMIE SOCIALE FAMILIALE se définit comme une branche du travail
social. Elle consiste en une approche globale de la vie quotidienne des INDIVI-
DUS, des GROUPES et des COLLECTIVITES.

e Le technicien ESF exerce les fonctions :
= Expertise et conseil technologiques
= Organisation technique de la vie quotidienne dans un service, un établissement
= Animation, formation, communication professionnelle

e Etre titulaire d'un diplome de niveau IV (Baccalauréat géné-
ral ou technologique, Bac Pro Services en Milieu Rural ou
avoir suivi une formation universitaire : DEUG, DUT)

e Public : étre 4gé de 16 a 25 ans dans le cadre d'un contrat
d’apprentissage.

e Etude du dossier scolaire et entretien de motivation

o Formation par ALTERNANCE : Centre : 1360 heures
Entreprise : plus de 2000 heures

@ DUMEE & ivvireee e eeeeerriee e e e e eeeens 2 années

e Rythme d’alternance : ................ 2 a 3 semaines au Centre
2 a 3 semaines en Entreprise

La Formation par Alternance s'inscrit dans une DYNAMIQUE PROFESSIONNELLE ou :
= I'Entreprise,
= le Centre de Formation
= des Intervenants extérieurs
contribuent par leurs apports techniques et méthodologiques a mettre I'apprenti(e)
en situation d’ACTEUR dans le cadre d'une PEDAGOGIE ACTIVE par alternance.

DEBOUCHES

Les emplois selon les secteurs :
e Responsable de la vie quotidienne
e Conseiller aux tuteurs familiaux
e Conseiller habitat
e Animateur prévention santé
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Expertise et conseil technologiques Animation, Formation

Santé, alimentation, hygiéne
Sciences physiques et techniques appliquées
Habitat, logement
Economie - consommation
Méthodologie d'investigation

Communication professionnelle

Intervention sur le quotidien et son évolution
Technique d'animation et de formation
Connaissances des publics
Méthodologie de projet

Travail en partenariat institutionnel

Connaissance des politiques,
des dispositifs et des institutions
Analyse du fonctionnement des organisations

Communication écrite et orale
Design de communication visuelle

SEEHE Al T Langue vivante Action professionnelle

quotidienne

Démarche qualité
Techniques de gestion
des ressources humaines
Aménagement des espaces de vie Anglais Expression frangaise
Design d’espace et de produit
Circuits des repas, du linge, des déchets
Gestion budgetaire

des jeunes sensibilisés a I'accompagnement
des personnes (familles, étudiants, migrants,
jeunes ménages, personnel d’entreprises) et
a la gestion des petites collectivités

des terrains variés : organismes sociaux, techniques ou
éducatifs (MSA, maisons de jeunes, centres sociaux, foyers
de jeunes travailleurs, associations d'insertion locale, foyers
pour handicapés, centres d’hébergement pour personnes en
difficulté, office HLM, restaurants d‘entreprises...)

e Dipldme d'état de Conseiller(e) en Economie Sociale Familiale.
e Licences du champ de I'Economie Sociale et Solidaire, du champ Social et

e Licences d'autres champs pour poursuivre leur parcours professionnels dans le cadre de
la formation tout au long de la vie
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